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COMISION NACIONAL PARA PREVENIR < INSTITUTO ESTATAL
I Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DURANGO DE LAS MUJERES
CONTRA LAS MUJERES

CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
GOBERNACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“GOBERNACION™; A TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DE DERECHOS
HUMANOS, POBLACION Y MIGRACION, REPRESENTADA POR SU TITULAR,
ALEJANDRO DE JESUS ENCINAS RODRIGUEZ, Y LA COMISION NACIONAL
PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, EN LO
SUCESIVO LA “CONAVIM”, REPRESENTADA POR SU TITULAR, MA FABIOLA
ALANIS SAMANO; Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE DURANGO, REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR DEL
ESTADO, ESTEBAN ALEJANDRO VILLEGAS VILLARREAL, ASISTIDO POR EL
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, HECTOR EDUARDO VELA
VALENZUELA; LA SECRETARIA DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION,
BERTHA CRISTINA ORRANTE ROJAS Y POR LA DIRECTORA GENERAL DEL
INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES, ALEJANDRA ELIZABETH TERRONES
OCHOA, TITULAR DE LA INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE E INSTANCIA
LOCAL RECEPTORA; A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL
PRESENTE INSTRUMENTO SE LES DENOMINARA EL “GOBIERNO DEL
ESTADO": A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES", AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
(LGAMVLYV), establece en su Titulo 1. “Modalidades de la Violencia”, Capl’tulé V.
"De la Violencia Feminicida y de la Alerta de Violencia de Género contra las
Mujeres”, que la alerta de violencia de género contra las mujeres tendra como
objetivo fundamental garantizar la seguridad de las mujeres, detener la violencia
en su contra y eliminar las desigualdades producidas por una legislacion que
agravia sus derechos humanos, para dar cumplimiento a la obligacion
constitucional y convencional del Estado mexicano de garantizar el derecho de
las mujeres a una vida libre de violencia, que implica adoptar politicas y medidas
especificas para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia en su contra.
De conformidad con lo sefialado en el articulo 25 de la LGAMVLYV, corresponde
al Gobierno Federal, a través de “GOBERNACION", declarar la alerta de violencia
de género, al respecto notificara la declaratoria al Poder Ejecutivo de la Entidad
Federativa de que se trate, con la finalidad de detenerla y erradicarla a través de
acciones gubernamentales de emergencia, conducidas por “GOBERNACION"
en el ambito federal y en coordinacion con las entidades federativas y los
municipios.

El 1 de junio de 2009 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el
Decreto por el que se crea, como érgano administrativo desconcentrado de la
Secretaria de Gobernacién, la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres (CONAVIM) con el objeto de ejercer las atribuciones
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que la LGAMVLYV y su Reglamento le confieren a “GOBERNACION", en materia
de prevencion, atencion, sanciény erradicacién de la violencia contra las mujeres
en los Estados Unidos Mexicanos.

Que del Presupuesto de Egresos de la Federaciéon para el Ejercicio Fiscal 2023
(PEF 2023), publicado en el DOF el 28 de noviembre de 2022, se derivan los
recursos asignados para la implementacién de medidas que atiendan los
estados y municipios que cuenten con la Declaratoria de Alerta de Violencia de
Género contra las Mujeres (DAVGM), asi como a las que cuenten con un Grupo
Interinstitucional y Multidisciplinario, los cuales ascienden a $110,998,792.50
(Ciento diez millones novecientos noventa y ocho mil setecientos noventa y dos
pesos 50/100 M.N.).

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria (LFPRH), los subsidios deben sujetarse a los criterios de objetividad,
equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad, para lo cual se
deberan, entre otros aspectos: i) identificar con precision la poblacion objetivo,
tanto por grupo especifico como por regién del pais, entidad federativa y
municipio; ii) incorporar mecanismos peridédicos de seguimiento, supervision y
evaluacién que permitan ajustar las modalidades de su operacion o decidir sobre
su cancelacion; iii) prever la temporalidad en su otorgamiento, y iv) reportar su
ejercicio en los informes trimestrales.

Aunado a lo anterior, los articulos 175 y 176 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria en lo sucesivo (RLFPRH), disponen
que los subsidios cuyos beneficiarios sean los gobiernos de las Entidades
Federativas y en su caso; de los municipios, se consideraran devengados a partir
de la entrega de los recursos a dichos 6rdenes de gobierno. No obstante,
deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) los recursos que no
se destinen a los fines autorizados y aquellos que al cierre del Ejercicio Fiscal de
que se trate, no se hayan devengado o que no se encuentren vinculados
formalmente a compromisos y obligaciones de pago.

—

En virtud de lo anterior, “GOBERNACION”, a través de la CONAVIM, destinara los
recursos previstos en el PEF 2023, para que se otorguen y apliquen en las
Entidades Federativas y en la Ciudad de México en las que se haya decretado la
DAVGM, asi como a las que cuenten con un Grupo Interinstitucional y
Multidisciplinario; para atender las acciones descritas, conforme a lo establecido
en los Lineamientos para la obtencién y aplicacién de recursos destinados a las
acciones de coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de Violencia de
Género contra las Mujeres en Estados y Municipios, para el Ejercicio Fiscal ol 23
(LINEAMIENTOS) publicados en el DOF el 03 de febrero de 2023.

Por lo anterior, y dada la necesidad de ejecutar las acciones para elimina
contextos de violencia social contra las mujeres en todo el pais, asi como

coadyuvar en la prevencién y eventual erradicacion del fendmeno, y en la "
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promocién de los derechos humanos de las mujeres. De conformidad con el
Formato 1. Solicitud de subsidio de fecha 02 de febrero de 2023, suscrito por
Alejandra Elizabeth Terrones Ochoa en su caracter de Directora General del
Instituto Estatal de las Mujeres del “GOBIERNO DE ESTADO” y Titular de la
Instancia Local Responsable e Instancia Local Receptora, solicité en tiempo y
forma a la CONAVIM recursos federales para el acceso a los subsidios destinados
para el proyecto: AVGM/DUR/ACO1/IEM/094.

Derivado del cumplimiento en tiempo y forma de los requisitos sefialados en los
LINEAMIENTOS, el Comité de Evaluaciéon de Proyectos (COMITE), determiné
viable el proyecto presentado, por lo que se autorizé la cantidad de $1,344,000.00
(Un millén trescientos cuarenta y cuatro mil pesos 00/100 M.N) para la ejecucion
del proyecto AVGM/DUR/ACO1/IEM/094. Dicha situacién se notificé a la Entidad
Federativa mediante el oficio CONAVIM/CAAEVF/313/2023 de fecha 02 de febrero
de 2023.

Asi, “LAS PARTES"” manifiestan su interés de formalizar el presente Convenio de
Coordinaciéon y Adhesion, al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES

“GOBERNACION" declara que.

1. Esuna Dependencia de la Administracién Publica Federal Centralizada, en
términos de los articulos 90 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos (CONSTITUCION); 1o, 20., fraccion |, 26 y 27 de la Ley
Orgéanica de la Administracién-Publica Federal, y 1 del Reglamento Interior
de la Secretaria de Gobernacion (RISEGOB).

.2. El Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacién y Migracién, Alejandro
de JesUs Encinas Rodriguez, cuenta con facultades para suscribir el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, de conformidad con los
articulos 2, Apartado A, fraccion Il y 6, fraccién IX del RISEGOB.

I.3. La CONAVIM es un &érgano administrativo desconcentrado de
“GOBERNACION", de conformidad con los articulos 2, Apartado C, fraccion
V y 151 del RISEGOB, y del Decreto por el que se crea como 4érgano
administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacién, la
Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
publicado en el DOF el 1de junio de 2009.

l.4. La Comisionada Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres, Ma Fabiola Alanis Samano, cuenta con facultades para la
suscripcién del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, con
fundamento en los articulos 115, fraccion V y 151 del RISEGOB.

I.5. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinacion y Adhesion,
cuenta con los recursos econémicos suficientes en la partida presupuestal
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43801 “Subsidios a Entidades Federativas y Municipios”, con nimero de
Reporte General de Suficiencia Presupuestaria 00018.

I.6. Sefala como su domicilio el ubicado en la Calle Dr. José Maria Vértiz
numero 852, Piso 5, Colonia Narvarte Poniente, Demarcacién Territorial
Benito Juarez, Cédigo Postal 03020, Ciudad de México.

Il. ElI“GOBIERNO DEL ESTADO"” declara que:

IL1. Que de conformidad con lo establecido por los articulos 40, 42, fraccion |,
43 y 116 de la CONSTITUCION, 60 y 62, parrafo tercero de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, es una Entidad Federativa

( Libre y Soberana que forma parte integrante de la federacién con territorio
‘ y poblacién, asi como libre y soberano en cuanto a su régimen interior,
4 constituido como gobierno republicano, representativo y popular.

I.2. El Gobernador del Estado, Esteban Alejandro Villegas Villarreal, acredita la
personalidad con la que comparece mediante el Bando Solemne que lo
declara como Gobernador del Estado de Durango, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, nimero 17 EXT, de
fecha 13 de septiembre de 2022, y cuenta con facultades para celebrar el
presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesién de conformidad en lo
establecido por los articulos 98, fracciones X y XXXVIII de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Durango; 5, fracciones Xl y XVl de la
Ley Organica de la Administraciéon Publica del Estado de Durango.

I.3. El Secretario General de Gobierno, Héctor Eduardo Vela Valenzuela,
acredita la personalidad con la que comparece mediante nombramiento
otorgado a su favor el dia 15 de septiembre de 2022, por el Gobernador del
Estado, y cuenta con las facultades para suscribir el presente Convenio de
Coordinacién y Adhesiéon de conformidad con lo establecido por los
articulos 99 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Durango, 19, fraccién |y 20, fracciones VI y XLIl de Ley Orgdnica de la
Administracion Publica del Estado de Durango.

Il.4. La Secretaria de Finanzas y de Administracion, Bertha Cristina Orrante
Rojas, acredita la personalidad con la que comparece mediante
nombramiento otorgado a su favor el dia 15 de septiembre de 2022, por el
Gobernador del Estado y cuenta con las facultades para suscribir el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion de conformidad con o
establecido por los articulos 99 de la Constitucion Politica del Estado Li r~
y Soberano de Durango; 19, fraccion Il y 21 fracciones XX y LXXXVI de la\k
Organica de la Administracion Publica del Estado de Durango.

I.5. La Directora General del Instituto Estatal de las Mujeres, Alejandra Elizabeth
Terrones Ochoa, y Titular de la Instancia Local Responsable e Instancia Local
Receptora, cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio de /
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Coordinacién y Adhesién, con fundamento en los articulos 19, fracciones XI
y XVIII de la Ley del Instituto Estatal de las Mujeres.

Para los efectos del presente instrumento juridico, tiene como su domicilio
el ubicado en Boulevard Felipe Pescador, nimero 800 Poniente, Victoria de
Durango Centro, Cédigo Postal 34000, en la Ciudad de Durango, Estado de
Durango.

“LAS PARTES" declaran que:

Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y
comparecen a la suscripcion de este Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos ambitos de gobierno,
para impulsar y ejecutar acciones que tengan como eje central preveniry
erradicar la violencia de género contra las mujeres.

Estdn convencidas de la importancia de atender el fenédmeno de la
violencia contra las mujeres y nifas, para lo cual reconocen la utilidad de
instrumentar medidas de seguridad, prevencién y de justicia a quienes
incumplen la ley, particularmente la LGAMVLV.

Consideran como accién para prevenir y erradicar la violencia de género
contra las mujeres, la Accién de Coadyuvancia siguiente: 1. Atencion: Son las
acciones destinadas a la atencidon de las mujeres y las nifas y las
adolescentes, tendientes a disminuir las condiciones de riesgo en el que se
encuentran, asi como garantizar espacios libres de violencia contra las
mujeres, las nifas y la proteccién de las victimas.

Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los
LINEAMIENTOS vy, en su caso, de los Acuerdos emitidos por la CONAVIM.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso a la forma y
términos que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion tiene por
objeto el otorgamiento de subsidio para el Proyecto: AVGM/DUR/ACOT/IEM/094,

que

permita dar cumplimiento a la aplicacion de recursos destinados a las

Acciones de Coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de Violencia de
Género contra las Mujeres en Estados y Municipios para el Ejercicio Fiscal 2023;y
que se encuadra en la siguiente Accién de coadyuvancia:
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DE COBERNACION

Accién coadyuvante

1. Atencién: Son las acciones destinadas a la atencién de las mujeres y las nifias y las
adolescentes, tendientes a disminuir las condiciones de riesgo en el que se
encuentran, asi como garantizar espacios libres de violencia contra las mujeres, las
nifas y la proteccién de las victimas.

Dicho Proyecto de Accidon de Coadyuvancia, se realizara de conformidad con lo
establecido en el Anexo Técnico aprobado por el COMITE, en términos del
numeral Trigésimo segundo de los LINEAMIENTOS.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto
sefialado en la Cldusula anterior, “GOBERNACION" asignard la cantidad de
$1,344,00.00 (Un millén trescientos cuarenta y cuatro mil pesos 00/100 M.N,) para
el Proyecto: AVGM/DUR/ACO1/IEM/094, aprobado por el COMITE en |a Instalacién
y Primera Sesién Ordinaria mediante Acuerdo CEPCONAVIM/ISO/041/01022023.

Los recursos federales se radicaran al “GOBIERNO DEL ESTADO", a través de la
Secretaria de Finanzas y de Administracién en la cuenta bancaria especifica, con
caracteristica de productiva, aperturada para tal efecto, de conformidad con el
articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), y la que se
identifica con los siguientes datos:

Nombre del Beneficiario: Gobierno del Estado de Durango

Nombre del Proyecto: AVGM/DUR/ACO1/IEM/094

Nombre de la Institucién Financiera:  Banco Santander (México) S.A. Institucidon
de Banca Mdltiple Grupo Financiero
Santander México.

Clave Bancaria Estandarizada

(CLABE) de 18 digitos: 014190655096732921
NUmero de Cuenta Bancaria: 65509673292

Tipo de Cuenta: Productiva

Tipo de Moneda: Nacional

NUmero de Sucursal: 3762

NUmero de Plaza: Durango 1001

Fecha de apertura de la Cuenta: 08 de febrero de 2023

Es un requisito indispensable para la transferencia de dichos recursos, que el
“GOBIERNO DEL ESTADO” haya remitido a “GOBERNACION" |a factura
Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI), en términos de lo establecido\en
el numeral Vigésimo sexto de los LINEAMIENTOS.

Para “GOBERNACION”, la radicaciéon de los recursos federales gener
momentos contables del gasto devengado, ejercido y pagado, en términoé\
articulo 4 de la LGCG. Por su parte, el “GOBIERNO DEL ESTADO” deber
registrar en su contabilidad los recursos federales recibidos, de acuerdo a las
disposiciones juridicas federales y locales aplicables, asi como rendir informes de
su aplicaciéon en su Cuenta Publica, con independencia de los que deban
rendirse por conducto de “GOBERNACION”.

6dels -



COMISION NACIONAL PARA PREVENIR 2 INSTITUTO ESTATAL
DICAR LA VIOLENCIA DURANGO DE LAS MUJERES

CONTRA LAS M

) GOBERNACION | CONAVIM @ |(1IEM

Los recursos que el COMITE asigne a las entidades federativas se encuentran
sujetos a la disponibilidad de los mismos de acuerdo al PEF 2023, por lo que
“GOBERNACION" no serd responsable por el retraso en la transferencia o la
cancelacién de los recursos asignados, derivado de las disposiciones
administrativas presupuestarias ajenas a “GOBERNACION”. E| COMITE,
comunicard oportunamente al “GOBIERNO DEL ESTADO” cualquier
eventualidad relacionada con la ministracién de los recursos.

“GOBERNACION" serd ajena a los procedimientos de adjudicacién, contratacion,
( orden de pago y/o facturacién que lleve a cabo el “GOBIERNO DEL ESTADO”
para la ejecucién de los proyectos aprobados, por lo que éste se compromete a
\ / resolver y eximir de cualquier responsabilidad a “GOBERNACION" y de cualquier
controversia que en su caso derive de estas contrataciones.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademas de lo previsto en los
LINEAMIENTOS vy normatividad aplicable, para la realizacion del objeto del
presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, “LAS PARTES” se
comprometen a lo siguiente:

a. Revisar conjuntamente el o los informes bimestrales que se presenten
respecto del avance del Proyecto, en términos del numeral Cuadragésimo
primero de los LINEAMIENTOS.

b. Otorgar todas las facilidades para la rendicion de cuentas, respecto a la
utilizacién de los recursos aportados por el Gobierno Federal, asi como de la
planeacién y asistencia técnica aportada por el “GOBIERNO DEL ESTADO”.

c. Apegarse a lo establecido en la LGCG, LFPRH, su Reglamento y demas
legislacion aplicable en materia de subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION”. Ademas de los previstos en los
LINEAMIENTOS, “GOBERNACION?", a través de la CONAVIM, se obliga a:

a. Otorgar los recursos publicos federales por concepto de subsidios objeto del
presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, para la ejecuciéon del
Proyecto a que se refieren las CLAUSULAS PRIMERA y SEGUNDA, habiéndose
concluido los tramites administrativos correspondientes, en términos del
numeral Vigésimo quinto de los LINEAMIENTOS.

b. Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los
deméas informes sobre el ejercicio del gasto publico, a efecto de informar sobre ¢
Tla aplicacion de los subsidios otorgados en el marco del presente lnstrumentq/ y/

c. Informar sobre los resultados obtenidos con la aplicacion de los recurs
presupuestarios federales que se proporcionaran en el marco del presen
instrumento.
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d. Realizar las visitas de seguimiento en sitio, las cuales deberan ser atendidas
por el “GOBIERNO DEL ESTADO”; en caso de ser aplicables al Proyecto
aprobado.

QUINTA. COMPROMISOS DEL “GOBIERNO DEL ESTADO”. Ademas de los
previstos en los LINEAMIENTOS, el “GOBIERNO DEL ESTADO"” se compromete
a:

a. Destinar, por conducto de la Secretaria de Finanzas y de Administracion, los
recursos asignados a través de subsidios exclusivamente destinados para los
fines previstos en la CLAUSULA PRIMERA del presente Convenio de
Coordinacién y Adhesién y en el Anexo Técnico aprobado por el COMITE.

b. Devengar el recurso federal, de conformidad con lo establecido en el Anexo
Técnico aprobado por el COMITE, a mas tardar el 31 de diciembre de 2023.

c. |niciar las acciones para dar cumplimiento al Proyecto en un plazo no mayor
a 15 (quince) dias naturales, contados a partir de la fecha que se realizo el
depdsito de los recursos federales en la cuenta bancaria establecida en la
CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de Coordinaciény Adhesién.

d. Realizar por conducto del Instituto Estatal de las Mujeres las acciones,
contrataciones y adquisiciones necesarias para la consecucion de los fines
del Proyecto, en estricto apego a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientosy
Servicios del Sector Publico, y su respectivo Reglamento, asi como en la
demas normatividad local aplicable en la materia.

e. Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, estatales o
municipales que correspondan, la asesoria técnica, licencias, autorizaciones
0 permisos que resulten necesarios para la realizacién de las funciones
derivadas del Proyecto previsto en este instrumento juridico.

f. Garantizar que el Proyecto que seré financiado con los recursos federales a
los que se refiere el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, cuente
con la documentacion legal y administrativa que resulte necesaria para su
ejecucioén, asi como verificar la autenticidad de la misma.

g. Recabar, resguardar y conservar la documentaciéon justificativa vy
comprobatoria de las erogaciones cubiertas con los recursos
presupuestarios federales que le sean entregados por concepto de subsidios;
realizar los registros correspondientes en la contabilidad y en la Cueh‘ta

~ PUblica local, conforme sean devengados y ejercidos los recursos, y dar
cumplimiento a las disposiciones federales aplicables respecto - )
administracion de los mismos.

h. Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la ejecucion W\
comprobacién del Proyecto financiado con los recursos otorgados objeto del \\
presente instrumento. iy
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Garantizar que el personal encargado de ejecutar el Proyecto acredite su
experiencia y capacitacion en materia de derechos humanos, perspectiva de
géneroy en los temas de Proyecto a desarrollar.

Entregar bimestralmente, por conducto del enlace designado a
“GOBERNACION" a través de la CONAVIM, la relacion detallada sobre las
erogaciones del gasto y el avance del Proyecto, validada por la Secretaria de
Finanzas y de Administracién, con su debido soporte documental. Dichos
informes deberan entregarse dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes a
la conclusion de cada bimestre.

Entregar los comprobantes de la ejecucion del subsidio para la rendicion de
cuentas, en términos de lo previsto en los LINEAMIENTOS, con la leyenda
“Operado con recursos EOI5 promover la atencién y prevencion de la
violencia contra las mujeres”.

En términos de los LINEAMIENTOS, presentar a “GOBERNACION”, a mas
tardar el 15 de enero de 2024, un Acta de cierre del Proyecto, firmada por la
Titular del Instituto Estatal de las Mujeres y por la Titular de la Secretaria de
Finanzas y de Administracidn, en la que se incluyan los datos generales,
objetivo y descripcién del Proyecto; los antecedentes de la ejecucion del
mismo; los principales compromisos establecidos entre “LAS PARTES”, y el
reporte de las acciones administrativas que la Entidad Federativa ha llevado
a cabo al 31 de diciembre de 2023 para la correcta ejecucion de los recursos
otorgados, y demds documentos y requisitos que se establecen en el inciso
j) del numeral Cuadragésimo primero de los LINEAMIENTOS. -

Una vez que se cumplan los objetivos del Proyecto, debera generarse un
registro puntual de las acciones que se realizan a partir del mismo, con el fin
de que con dichos datos se puedan generar indicadores de proceso, de
resultados o de impacto, los cuales serdn publicados mensualmente en la
pagina de internet que para ese efecto se habilite.

Cumplir y observar en todo momento las disposiciones previstas en la LFPRH
y su Reglamento, el PEF 2023, y demas legislacion aplicable a la materia, asi
como en el Convenio de Coordinacién y Adhesiéon; y Anexo Técnico
correspondiente.

Llevar a cabo el proyecto en términos de lo establecido en los
LINEAMIENTOS vy, en su caso, de los Acuerdos que emita la CONAVIM a
través del COMITE.

SEXTA. ENLACES. Para el adecuado desarrollo y seguimiento de las acciones del
Proyecto, que deriven del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion y de
sus Anexos Técnicos, “LAS PARTES” designan como Enlaces a los siguientes

. servidores publicos: (/
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iA DE COBERNACION

Nombre:

Cargo:
Direccion:

Teléfono institucional:

Correo electrénico
Institucional:

Nombre:
Cargo:
Direccién:

Teléfono institucional:

Correo electrénico
Institucional:

G_OBERNACION CONAVIM

IEM

INSTITUTO ESTATAL
DE LAS MUJERES

(2

DURANGO

COMISION NACIONAL PARA PREVENIR
Y ERRADICAR LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

POR “GOBERNACION”

Susana Vanessa Otero Gonzéalez.

Coordinadora para la Articulacion de Acciones para la
Erradicacién de la Violencia Feminicida.

Dr. José Maria Vértiz nimero 852, Piso 5, Colonia Narvarte
Poniente, Demarcacién Territorial, Benito Judrez, Cddigo
Postal 03020, Ciudad de México.

52098800 extension 30367

sotero@segob.gob.mx

POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO"

Giselle Morales Rivas

Directora de Atencion a la Mujer

Calle Zaragoza numero 528 Sur, Colonia Zona Centro, Cédigo
Postal 34000, Ciudad de Durango, Estado de Durango.

618 1374611 ext. 74611

diselle.morales@durango.gob.mx

A través de las personas designadas como enlaces se efectuaran todas las

comunicaciones derivadas de

la operacion del presente Convenio de

Coordinacion y Adhesién. Ademas, seran las o los responsables internos de las
actividades encomendadas.

Para efectos del seguimiento y evaluacion, “LAS PARTES” acuerdan que las y/o
los responsables podran a su vez, designar a las o los servidores publicos del nivel

jerarquico

inmediato

inferior, para que los asistan en las funciones

encomendadas o en su caso, los suplan en sus ausencias.

SEPTIMA. NOTIFICACIONES.

“LAS PARTES” acuerdan que cualquier

comunicacion o notificacion que se deba efectuar con motivo del presente
instrumento ser3 realizada en los domicilios sefialados en las DECLARACIONES.
Cualquier cambio de domicilio que “LAS PARTES” efectiien en lo sucesivo, lo
deberdn notificar por escrito y en forma indubitable a la otra Parte, por lo menos
con 10 (diez) dias de anticipacion.

OCTAVA. INFORME DE RESULTADOS. El “GOBIERNO DEL ESTADO", por
conducto del Instituto Estatal de las Mujeres informara a “GOBERNACION”

través de la CONAVIM, |os avances de la ejecucién del Proyectoy del SubSI
los cuales se debera reportar el avance en el cumplimiento de objetivos y, ;
caso, los resultados de las acciones que lleve a cabo de conformidad con
presente instrumento, y el inciso h) del numeral Cuadragésimo primero de Io
LINEAMIENTOS; con su debido soporte documental, dentro de los 10 (diez) dias
habiles siguientes a la conclusidén de cada bimestre, a partir de la fecha dql

r~
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depdsito del recurso al que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion.

NOVENA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos federales que se
entregaran al “GOBIERNO DEL ESTADO” en los términos del presente
instrumento y en el Anexo Técnico aprobado por el COMITE, no perderan su
caracter de federal, por lo que su administracién, compromiso, devengo,
justificacion, comprobacion, pago, ejercicio y contabilizacion, debera realizarse,
de conformidad con las disposiciones contenidas en la legislacion federal
vigente.

Los rendimientos financieros que se obtengan en la cuenta especifica, con
caracteristica de productiva, a la cual se transferird el subsidio en el Ejercicio
Fiscal 2023, deberan ser reintegrados a la TESOFE, previo a la presentacion del
cierre del ejercicio de los recursos y dentro de los plazos y términos que
establezcan las disposiciones aplicables.

DECIMA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El
resguardo y conservacién de la documentacién original que sirvié para justificar
y comprobar la aplicacién de los recursos a que se refiere el presente Convenio
de Coordinacién y Adhesion, estard a cargo del “GOBIERNO DEL ESTADO” a
través del Instituto Estatal de las Mujeres. ;

En el caso de “GOBERNACION”, |la documentacién original que debera
conservar y que estara bajo su resguardo es la que sefalan los LINEAMIENTOS.

DECIMA PRIMERA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de qué el
“GOBIERNO DEL ESTADO" no devengue los recursos federales asignados, los
recursos remanentes o saldos disponibles que presente al 31 de diciembre de
2023 deberan ser reintegrados a la TESOFE como lo dispone el numeral

. Quincuagésimo de los LINEAMIENTOS.

El reintegro de los recursos a la TESOFE se debera realizar conforme a las
disposiciones legales federales aplicables, siendo responsabilidad del
“GOBIERNO DEL ESTADO" dar aviso por escritoy solicitar a “GOBERNACION” |a
linea de captura para realizar el reintegro correspondiente. Una vez que
“GOBERNACION" otorgue la linea de captura a la Entidad, ésta debera remitir a

‘_,""Ia CONAVIM original de la documentacidon comprobatoria del reintegro

realizado.

Asimismo, el “GOBIERNO DEL ESTADO” estard obligado a reintegrar a la
TESOFE aquellos recursos que no sean aplicados a los fines para los que le fueron
autorizados.

DECIMA SEGUNDA.- RELACION LABORAL. El personal comisionado,
contratado, designado o utilizado por cada una de “LAS PARTES” para la
instrumentacion, ejecucion y operacién de este Convenio de Coordinacién y
Adhesién y/o de los instrumentos que del mismo se deriven, continuara bajo la

A
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direccién y dependencia de la parte a la que se encuentre adscrito, por lo que en
ningln caso y bajo ningln motivo, la contraparte podra ser considerada como
patrén sustituto o solidario, por tanto “LAS PARTES” se liberan reciprocamente
de cualquier responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de
seguridad social y/o de cualquier otra naturaleza que llegara a suscitarse, en lo
que respecta a su respectivo personal.

DECIMA TERCERA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que
“GOBERNACION” detecte algin incumplimiento o varios en el ejercicio de los
recursos, como lo prevé el numeral Cuadragésimo cuarto de los LINEAMIENTOS,
procederd a la cancelacién del Proyecto aprobado y; en consecuencia, dara por
terminado el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién y ordenara al
“GOBIERNO DEL ESTADO? |a restitucidon total de los recursos y sus rendimientos
financieros a la TESOFE.

Lo anterior sin perjuicio de que la CONAVIM haga del conocimiento del o los
incumplimientos a los érganos fiscalizadores competentes para los efectos
legales conducentes.

DECIMA CUARTA. FISCALIZACION. E| control, vigilancia y evaluaciéon de los
recursos federales a que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente
instrumento correspondera a “GOBERNACION?”, a la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcién Publica y a la Auditoria Superior de
la Federacién, conforme a las atribuciones que les confieren la Ley Organica de
la Administracion Publica Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas
de la Federacioén, y demas disposiciones juridicas aplicables, sin perjuicio de las
acciones de control, vigilancia y evaluacién que, en coordinacién con la
Secretaria de la Funcidén Publica, realice la Secretaria de Contraloria del
“GOBIERNO DEL ESTADO".

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de
afectaciones a la Hacienda Publica Federal en que incurran los servidores
publicos federales o locales, asi como los particulares que intervengan en la
administracion, ejercicio o aplicacion de los recursos publicos a que se refiere
este instrumento, serdn sancionadas en los términos de la legislacién aplicable.

DECIMA QUINTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente
pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad por los dafios y
perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza
mayor, por lo que una vez que desaparezcan las causas que suscitaron la
interrupcién en la ejecucién del Proyecto, se reanudaran las tareas pactadas.

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES O ADICIONES. El presente Convenio de
Coordinaciéon y Adhesién podrd adicionarse o modificarse en cualquier
momento durante su vigencia de comun acuerdo entre “LAS PARTES”,
mediante Convenios Modificatorios los cuales formaran parte integrante del
presente instrumento, y surtirdn efectos a partir de la fecha de su suscripcion, los

)
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cuales deberdn ser publicados en el DOF y en el érgano de difusién oficial del
“GOBIERNO DEL ESTADO” en un plazo no mayor a 60 (sesenta) dias habiles a
partir de dictaminacioén por parte de la Unidad General de Asuntos Juridicos.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de
Coordinacién y Adhesiéon podra darse por terminado cuando se presente alguno
de los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no
existan obligaciones pendientes de cumplir por “LAS PARTES" y; en su caso,
se haya realizado el reintegro de los recursos y rendimientos financieros que
procedan.

b. En caso de que no se subsanen las inconsistencias que haya detectado la
CONAVIM en los informes que presente el “GOBIERNO DEL ESTADO”.

Para tales efectos, se levantard una minuta en la que se hagan constar las

circunstancias especificas que: i) se presenten y establezcan los términos en que

se dard por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen los responsables del

resguardoy conservaciéon de la documentacion justificativay comprobatoria que

se haya generado hasta ese momento; y iii) se sefale lo procedente respecto al
| reintegro de los recursos y rendimientos financieros que; en su caso, procedan.

DECIMA OCTAVA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesién
entrard en vigor a partir del dia de su firma y hasta el 31 de diciembre de 2023. Lo
anterior, no exime al “GOBIERNO DEL ESTADO"” de presentar la comprobacion
de los gastos efectuados y reintegrar los recursos remanentes y/o no aplicados a
los fines para los que fueron autorizados, junto con los rendimientos financieros
correspondientes o, en su caso, las cargas financieras que se hubiesen generado.

DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES" estan de

acuerdo en que el presente instrumento es producto de la buena fe; por lo que,

los conflictos y controversias que llegasen a presentar con motivo de su

interpretacién, formalizacién, ejecucién, operacidon o cumplimiento, seran

) resueltos de comun acuerdo entre “LAS PARTES” a través de los Enlaces a que
" se refiere la CLAUSULA SEXTA de este Convenio de Coordinacion y Adhesion.

/VIGESIMA. TRANSPARENCIA. “LAS PARTES” Se comprometen a cumplir con
las disposiciones que establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio
de Coordinacion y Adhesion, si “LAS PARTES” llegaren a tener acceso a datos

A
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personales cuya responsabilidad recaiga en la otra Parte, por este medio se
obligan a: (i) tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del
desarrollo del Convenio de Coordinaciéon y Adhesién; (ii) abstenerse de tratar los
datos personales para finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii)
implementar las medidas de seguridad conforme a la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y las demas disposiciones
aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto de los datos personales
tratados; (v) suprimir los datos personales objeto de tratamiento una vez
terminado el Convenio de Coordinacion y Adhesién, y (vi) abstenerse de
transferir los datos personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” llegare a tener conocimiento de datos
personales diversos a los sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros,
bases de datos o cualquier otro medio que pertenezca a la otra Parte, en este
acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados, la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el
entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de tales
datos personales, deben abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de
tratamiento sobre los mismos.

) VIGESIMA PRIMERA. DIFUSION Y DIVULGACION. Este Convenio de

coordinacion y Adhesion se publicard en el DOF y en el Periédico Oficial del
Estado de Durango en un plazo de 60 dias habiles a partir de su dictaminacion
por parte de la Unidad General de Asuntos Juridicos, y entrard en vigor a partir
de la fecha de la misma.

“LAS PARTES" acuerdan que en la publicidad y difusion del programa se debera
incluir la siguiente leyenda: "Este programa es publico, ajeno a cualquier partido
politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”, de conformidad con lo establecido en el articulo 28, fraccion I, inciso
a) del PEF 2023.

De igual manera, deberd sefalarse en forma expresa e idéntica, .en la
comunicaciéon y divulgacion que se realice, la participacidon y apoyo del Gok{emo
de México a través de “GOBERNACION". \ \

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal de s
cldusulas, lo firman en cuatro ejemplares en la Ciudad de México el dia 15 del me
de marzo del afio 2023. [
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POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO"

EL GOBERNADOR DEL ESTADO

ESTEB?\N ALEJANDRO VILLEGAS VILLARREAL

EL SECRETARIO
GENERAL DE GOBIERNO

BERTHA CRISTI

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO
ESTATAL DE'LAS MUJERES Y TITULAR DE LA
INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE E
INSTANCIA LOCAL RECEPTORA

ALEJANDRA ELIZABET

La presente hoja de firmas forma parte del Convenio de Coordinacién y Adhesién para el otorgamiento del subsidio para la
realizacién del Proyecto AVGM/DUR/ACOT/IEM094, que celebran por una parte, el Gobierno Federal por conducto de la
Secretarfa de Gobernacién, a través de la Subsecretaria de Derechos Humanos, Poblacién y Migracién, y la Comisién Nacional
para Preveniry Erradicar la Violencia contra las Mujeres; y por la otra parte, el Gobierno del Estado Libre y Soberano de Durango;
el cual fue dictaminado por la Unidad General de Asuntos Juridicos de la Secretarfa de Gobernacién, a través de la Direccién
General de lo Consultivo y de Contratos y Convenios mediante oficio nimero UGAJ/DGCCC/240/2023.
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ANEXO TECNICO PARA LA APLICACIéN DE RECURSO0OS DESTINADOS A LAS
ACCIONES DE COADYUVANCIA PARA LAS DECLARATORIAS DE ALERTA DE
VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES EN ESTADOS Y MUNICIPIOS, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023.

En cumplimiento a la Clausula Primera del Convenio de Coordinacién y Adhesion de

fecha 15 de marzo de 2023 celebrado entre la Secretaria de Gobernacidén y el Gobierno
Estado Libre y Soberano de Durango, de conformidad con el numeral Trigésimo segundo
de los Lineamientos para la obtencién y aplicacién de recursos destinados a las Acciones
de Coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra las
mujeres en Estados y Municipios para el Ejercicio Fiscal 2023 {LINEAMIENTOS), se
estipula lo siguiente:

DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

A. DATOS GENERALES

Entidad federativa:
Gobernaciény el Estado Libre y Soberano de Durango,

Nombre del proyecto:
AVGM/DUR/ACO1/IEM/094

Accién de Coadyuvancia de acceso al Subsidio:

Atencién: Son las acciones destinadas a la atencién de las mujeres y las niflas y las
adolescentes tendientes a disminuir las condiciones de riesgo en el que se encuentran
asl como garantizar espacios libres de violencia contra las mujeres las nifas y la
proteccion de las victimas.

Fecha en que la Entidad Federativa solicité el Subsidio:
20 de enero de 2023 )

Instancia Local Responsable:

Instituto Estatal de las Mujeres

Instancia Local Receptora:

Instituto Estatal de las Mujeres

B. MONTO APROBADO

Monto aprobado:

$1,344,000.00 (Un milléon trescientos cuarenta y cuatro mil pesos 00/100 M.N.)

Fecha de inicio del Proyecto:
02 de mayo de 2023
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Fecha estimada de conclusién que no exceda del 31 de diciembre de 2023

31 de diciembre de 2023

C. DESIGNACION DE ENLACE

En ese sentido, en cumplimiento al Convenio de Coordinacién y Adhesién, he tenido a
bien designar como enlace ante CONAVIM a:

Nombre:
Cargo:
Direccién:

Teléfono
institucional:

Correo
Institucional:

Giselle Morales Rivas

Directora de Atencion a la Mujer

6181374611 ext. 74611

giselle.morales@durango.gob.mx

D. DESCRIPCION DEL PROYECTO

d.1 Justificacion

Medida de Atencion

La creacion o)
fortalecimiento de puntos
de atencion inmediata a
mujeres en situacién de
violencia que consideren
las dindmicas sociales de la
poblacién y la distribucion
de las comunidades. Su
funcionamiento debera
contemplar asistencia
directa o canalizada, de
caracter multidisciplinaria
en materia de asistencia
juridica psicoldgica, salud y
el respectivo protocolo de
actuacion de las y los
servidores publicos
encargados de brindar los
servicios correspondientes.
Estos puntos de atencidon
deberan trabajar en
coordinaciéon con el

Accion Coadyuvante

Atencion: Son las acciones
destinadas a la atencién de
las mujeresy las nifasy las
adolescentes, tendientes a
disminuir las condiciones
de riesgo en el que se
encuentran, asi como
garantizar espacios libres
de violencia contra las
mujeres, las nifas y la
protecciéon de las victimas.
B) Garantizar la prestacion
de servicios  juridicos,
médicos y psicolégicos
especializados y gratuitos
para la atencién de las
victimas directas o
indirectas.

Calle Zaragoza 528 sur, zona centro, Durango, Dgo. C.P. 34,000.

Objetivo General

Fortalecer los espacios de
atencién especializada a
mujeres en situacién de
violencia, por medio del
programa ESMERALDAYy el
CIM en el municipio de
Goémez Palacio, Dgo.

2del4



g 0 I{!'AT&F K M D u;\?{qso I l“ FW m

ENCIA

| GOBERNACION

Medida de Atencién Accién Coadyuvante Objetivo General

nimero de emergencia
nacional 911 para brindar
proteccién inmediata y
pertinente en casos de
violencia.

La violencia de género contra las mujeres, es una problematica social que se define desde
los marcos internacionales, la CEDAW (Convencién sobre la Eliminacién de todas las
Formas de Discriminacidén contra la Mujer) no propiamente habla del término de
violencia, pero si, marca a la discriminacién contra la mujer como toda la distincién,
exclusién y restriccién basada en el sexo que dé como resultado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o ejercicio por la mujer, independientemente de su estado civil,

( mientras gque La convencidn interamericana para prevenir Sancionar y Erradicar la
violencia contra la mujer (Convencién de Belem do Pard) especifica y da a entender que

l/ esto es cualquier accién o conducta, que cause sufrimiento fisico, emocional y/o
psicolégico a las mujeres, por razones de género; y se pueden presentar en los espacios
publicos y privados; También hace mencién que la violencia contra las mujeres
contraviene el derecho a ser tratada con dignidad y respeto, en un entorno libre de
violencia y discriminacion; esta convencién establece por primera vez el derecho de las
mujeres a Vvivir una vida libre de violencia. Este tratado Internacional ha dado pauta para
la adopcién de leyes y politicas sobre prevencién, erradicaciéon y sancién de la violencia
contra las mujeres en los Estados parte de la convenciéon; formulacion de planes
nacionales; organizacién de campanas e implementacién de protocolos y de servicios de
atencién, entre otras iniciativas; ademas en el capitulo Il Deberes de los Estados, en su
Articulo 8. Dice que los Estados Partes convienen en adoptar, en forma progresiva,
medidas especificas, inclusive programas para: Fomentar la educacién y capacitaciéon del
personal en la administraciéon de justicia, policial y demas funcionarios encargados de la
aplicacién de la ley, asi como el personal cuyo cargo este la aplicacion de las politicas de
prevencién, sancién y eliminacién de la violencia contra la mujer.

Por su parte el Estado Mexicano, por medio de la Ley General de Acceso a las Mujeres a
~ una Vida Libre de Violencia (LGAMVLV), que tiene por objetivo establecer la coordinacion
| entre la Federacion, las entidades federativas, la ciudad de México y los municipios para
| prevenir sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres, asi como los principios y
\ .modalidades para garantizar su acceso a una vida libre de violencia que favorezca su
* desarrollo y bienestar conforme a los principios de igualdad y de no discriminacion, asi
como garantizar la democracia, el desarrollo integral y sustentable que fortalezca la
soberanfa y el régimen democratico. Asi mismo menciona en su ARTICULO 6. Los tipos
de violencia contra las mujeres son: I. La violencia Psicolégica, Il. La Violencia fisica, Ill. La
violencia patrimonial, IV. Violencia econémica y V. La violencia sexual; dentro de la ley en
la Seccidén Décima Segunda en el ARTICULO 50 el cual corresponde a los municipios, de
conformidad y las leyes locales en la materia y acorde con la perspectiva de género, la
siguiente atribucién: Promover, en coordinaciéon con las Entidades Federativas, cursos de
capacitacion a las personas que atienden victimas.

En México, se cuenta con la Encuesta Nacional sobre la dindmica de las Relaciones en los

Hogares 2016, de acuerdo a las estadisticas de violencia contra las mujeres, indica que

66.1% de las mujeres mayores de 15 afios en México, han sufrido al menos un incidente de

violencia emocional, 5 econdmica, fisica, sexual o discriminacidén a lo largo de su vida en

al menos un dmbito y ejercida por cualquier agresor; las mujeres, que han realizado un
o)

A
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tipo de denuncia ante las autoridades correspondientes o solicitado apoyo institucional
soloes el 9.4%y el 91.6% no lo realizaron por verglenza, consideraron que eran situaciones
sin importancia o aisladas, que no creerian o era su culpa, amenazas, miedo a estas, no
saber en dénde poner una denuncia y ni el cémo. (ENDIREH, 2016), como se puede
observar en los datos antes mencionados, la situacién de violencia que viven las mujeres
no se resuelve en las instancias a favor de brindar algun tipo de servicio a mujeres en
alguna situacién de violencia.

Mientras que en el estado de Durango, a través de la ENDIREH (2016), sitUa a la entidad
por encima de la media nacional (66.1%) con un 66.6% de mujeres mayores a los 15 afios
que han estado en situacién de violencia;, reconoce como los contextos con mas
prevalencia de violencia las zonas urbanas (13.1) y casi en igualdad de condiciones las
rurales (10.8); en la entidad la principal persona que realiza agresiones contra las mujeres,
al menos en los tipo de violencia psicolégica (39.8%) y sexual (21.9%) es el conyuge o la
pareja.

{ La ley del Instituto Estatal de las mujeres, en el Articulo 2. Hace mencién que el instituto
es un dorgano descentralizado, con personalidad juridica y patrimonios propios, con

‘ autonomia de gestidén y tiene por objeto promover politicas y acciones que permitan

’ garantizar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, en los ambitos educativo,
laboral, politico, econdmico y social; en su Articulo 6, parrafo VIIl. Hace mencién de
promover la capacitacién y actualizacion de servidores pUblicos, responsables de emitir
politicas publicas de cada sector del Estado y los municipios, en materia de disefo,
ejecuciéon y evaluacion de politicas desde la perspectiva de género; las atribuciones
concedidas por la actual ley que le brinda como una de sus atribuciones.

Por otra parte, en el 2018 la secretaria de gobernacioén, a través de la Comisién Nacional
para Preveniry Erradicar la Violencia contra las Mujeres (CONAVIM), emitio la declaratoria
de Alerta de Violencia de Género contra las mujeres (AVGM) en el estado de Durango en
16 municipios de la entidad, siendo los siguientes: Durango, Gémez Palacio, Lerdo,
Mezquital, Pueblo Nuevo, Poanas, Tamazula, Canatlan, General Simén Bolivar, Mapimi,
Nombre de Dios, Rodeo, Tlahualilo, Vicente Guerrero, Santiago Papasquiaro y Guadalupe
Victoria.

Por lo cual el estado debe coordinar acciones interinstitucionales de seguridad, con la
finalidad de implementar las medidas necesarias para cesar la violencia contra las
mujeres, atendiendo las condiciones culturales, sociales e institucionales que
obstaculicen el libre ejercicio de sus derechos humanos, particularmente el derecho a
una vida libre de violencias y discriminacién por razén de género.

Por ello, como lo marca el Resolutivo de la secretaria de Gobernacién Respecto a las
solicitudes AVGM/05/2017 y AVGM/10/2017 de Alerta de Violencia de Género Contra La
Mujeres para el estado de Durango, en la medida de atencion en el punto ndmero 1. La}
creacion o fortalecimiento de puntos de atencién inmediata a mujeres en situaciéon de |
violencia que consideren las dindmicas sociales de la poblacién y la distribucién de las |
comunidades. Su funcionamiento deberd contemplar asistencia directa o canalizada, de
cardcter multidisciplinaria en materia de asistencia juridica psicolégica, salud y el
respectivo protocolo de actuacion de lasy los servidores publicos encargados de brinda
los servicios correspondientes. Estos puntos de atencién deberan trabajar en
coordinacién con el numero de emergencia nacional 911 para brindar proteccién
inmediata y pertinente en casos de violencia.

4del4s
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Lo antes en mencién, es en referencia a Fortalecer los espacios de atencidn especializada
a mujeres en situacién de violencia, por medio del programa ESMERALDA Yy el CIM en el
municipio de Gémez Palacio, Dgo; brindando servicios de orientaciéon y atencién
especializada en trabajo social, psicolégica y juridica.

d.2 Metodologia

orientacioén,
acompafamiento,

trasladoy rescate a las
mujeres en
situaciones de

violencia por medio
de servicios del
Programa
ESMERALDA

acompafiamiento,
trasladoy rescate a las

mujeres en
situaciones de
violencia por medio
de servicios
especializados de
Psicologia

atendidas/No. de
mujeres planeadas
concluido*100

jetivos L : Medios de

) t,lv Actividades Indicadores 5 3
especificos verificacion

Brindar servicios de | Orientacién, No. de mujeres | Reporte de informe

mensual, trimestral
y semestral por area
y unidad.

Brindar servicios de
orientacion,
acompafiamiento,

trasladoy rescate a las
mujeres en
situaciones de
violencia por medio
de servicios del
Programa
ESMERALDA

Orientacién,
acompafamiento,
trasladoy rescate a las
mujeres en
situaciones de
violencia por medio
de servicios
especializados de
atencion juridica

No. de mujeres
atendidas/No. de
mujeres planeadas
concluido*100

Reporte de informe
mensual, trimestral
y semestral por area
y unidad.

Brindar servicios de
atencién
especializada en
atencién de trabajo
social, asignada a
los servicios del CIM
en Gémez Palacio.

Atencion \%
acompafiamiento
en trabajo social
especializado a
mujeres, hijas e
hijos en situaciéon
de violencia.

No. de mujeres
atendidas/No. de
mujeres planeadas
concluido*100

Reporte de informe
mensual, trimestral
y semestral por area
y unidad.

Informe de grado
de satisfaccion,
calidad y utilidad de
los servicios por la
unidad.

Brindar servicios de
atencion
especializada en
atencion
psicoldgica,
asignada a los
servicios del CIM en
Gdbémez Palacio.

Atencidén \Y%
acompafiamiento
psicolégico
especializado a
mujeres, hijas e

hijos en situacién
de violencia a través
de las modalidades
individual y grupal.
Proporcionar apoyo
% contencidon
emocional a

No. de mujeres
atendidas/No. de
mujeres con
proceso

concluido*100

Reporte de informe
mensual, trimestral
y semestral por area
y unidad.

5del4




SECRE

' GOBERNACION CONAVIM

'\@f

DURANGO

| IEM

INSTITUTO ESTATAL
DE £45 MUJERES

Objet’|v05 Actividades Indicadores Me.dlos d,e
especificos verificacion

familiares victimas

de violencia

Feminicida.
Brindar servicios de | Atencion y | No. de mujeres | Reporte de informe
atencién acompafamiento atendidas/No.  de | mensual, trimestral
especializada en | juridico mujeres con | ysemestral por area
atencién  juridica, | especializado a | proceso y unidad.
asignada a los | mujeres, en | concluido*100
servicios del CJM en | situacion de
Gbémez Palacio. violencia
Dar seguimiento a | Coordinar las | No de visitas de | Informe mensual
la correcta | unidades de | seguimiento a las | de seguimiento a
ejecucion del | atencién inmediata | unidades de | las unidades de
proyecto, asi como | delCIMy Programa | atencién atencion
coordinar a las y los | ESMERALDA Sistematizacion de
profesionistas (Subsidio Federal) resultados
contratados

, \ d.2.1 Pasos a desarrollar
Descripcion

Contratacion de profesionistas. Se realizard proceso de reclutamiento y
seleccion de profesionistas en las dreas de trabajo social, psicologia, juridico
con experiencia comprobable en atencién a casos de violencia contra las
mujeres. Asi como, la capacitacion de protocolos de actuacién por parte de
la IMEF y en vinculacién con las instancias a fortalecer (Programa Esmeralda
y CIM de Gémez Palacio); se contemplara la contratacion de un perfil del drea
juridica para coordinar los trabajos de las y los profesionistas especializados.

2 Asignacion de profesionistas. Asignar con personal capacitado y
especializado a fortalecer el Programa ESMERALDA y el CIM de Gomez
Palacio con el propédsito de brindar atencion especializada a mujeres, sus
hijas e hijos en situaciones de violencia, ademas de las personas familiares
victimas de violencia Feminicida.

estatal a fin de proporcionar servicios integrales, como: asistencia social,
médica, desarrollo econdémico, bolsas de empleo, medidas cautelares y de \
proteccién, entre otras. \

3 Vinculacién. Establecer acuerdos con érdenes de gobierno municipal y\

4 Difusion. Desarrollar por medios informativos digitales y otros medios d%x
difusion de los servicios, asi como, propiciar que las dependencias a fortalece
repliquen la informacién con el fin de contribuir a que las mujeres, sus hijas

s
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e hijos en situaciones de violencia accedan a los servicios de las unidades.
Entre ellos se deben de puntualizar en los medios de contacto, ubicacién y
tipos de servicios a prestar.

5 Atencidn, orientacién y canalizacién. Se brindara atencién especializada a
mujeres de acuerdo a los protocolos de actuacidén contemplados por las
dependencias y programas a fortalecer, en especifico al documento o
modelo que rige a los Centros de Justicia para las Mujeres y el Programa
Esmeralda en la asistencia de urgencia a mujeres en situaciones de violencia,
en el caso de ESMERALDA. Para el personal que se asignard en la atencion
en el CIM, las funciones por area de trabajo social seran:

7 e Acompafiamiento dentro de las instalacionesy areas del centro a las

que la

usuaria sea asignada por la ruta critica.

Informar y dar a conocer los servicios del Centro;

Realizar una retroalimentacién sobre la situacion de violencia en la

que se encuentra la mujer que hace uso de los servicios de la unidad,;

Recibiry canalizar usuarias durante la estancia dentro del Centro,

Canalizar y apoyarse de servicios integrales por medio de

: dependencias municipales, estatales u Organismos de la Sociedad

* Civil;

Llevar a cabo estudio socioeconémico de las usuarias.

\ e Acompafiamiento y traslados a refugios temporales locales y/o
nacionales.

e Visitas Domiciliarias.

Por su parte las acciones del area de psicologia, se proporcionaran a las
mujeres, sus hijas e hijos servicios de terapia individual y/o grupal
dependiendo de las caracteristicas y situaciéon de las mujeres, ademas de
complementar sus servicios con los siguientes:

e trabajar sobre susistema de creencias, en especial acerca de sus ideas
sobre los roles y estereotipos de género.
e Analizar la historia de violencia en la familia de origen, su rol como hija

(si ha
sido o es una persona en situacién de violencia ya sea de manera
directa o
indirecta).

e - Trabajar el sentimiento de verglienza y culpa que le genera estar en
una

situaciéon de violencia.

e Analizar el miedo al agresor, asi como la dependencia, lo que necesita
y como desea ser ayudada.

e Estimular su propia autonomia y desarrollo.

e Favorecer el desarrollo de su autoestima.

e Favorecer la ampliacion o formacion de redes de apoyo familiares y /
sociales. '

e FElaborar proyecto de vida a corto y mediano plazo.

\v)
%9

L

7 de 14



s £
DURANGO | 'BiaSSitamet

GOBERNACI()N C@NP&VIW@ (¢ | IEM

Las acciones y servicios proporcionados en el Programa ESMERALDA, se
basan principalmente, en la solicitud de servicios por medio del 911 y su
transferencia a dicha estrategia para la atencién, acompafiamiento y
orientacidén a mujeres en situaciones de violencia, sus funciones a desarrollar
durante el programa son:

1.-Recibir la llamada e identificar las necesidades de atencidon mas urgentes

a través de
entrevista.

2.- Brindar atencidn, contencién y canalizacién a la usuaria a través de la
llamada.

- |dentificar las situaciones de riesgo a efecto de determinar las medidas de
proteccion a implementar, salvaguardando su integridad lo anterior
mediante la entrevista.

4-, Informarle sobre las instancias que prestan servicios a la pobIaCIOn seguln

corresponda la necesidad.
/ 5.-Brindar el acompafiamiento y traslado a las instancias correspondiente a
{ través de la unidad movil (vehiculo oficial de seguridad publica, asignado al
P programa Esmeralda) e informarle respecto a la existencia del plan de

seguridad, tipos de violencia y ciclo de la violencia en caso de que asi lo
estime conveniente la usuaria.

6.-Registrar a la usuaria en la base de datos para el programa Esmeralda, en
la cual deberd establecer:

Datos personales de la usuaria.
Identificar redes de apoyo.
Datos de |la persona agresora.
Nombre de sus hijos.

Domicilio de la usuaria.

4

En caso de que el solicitante del servicio decida o permita la canalizacién al
area psicoldgica se intervendra mediante:

1.- Establecer rapport, encuadre, recopilacién de datos, respecto a su
necesidad, asi como identificacion de antecedentes previos al
acontecimiento.

2.- Identificar y analizar las emociones y conductas ante el suceso que estd
viviendo con fines de llevar a cabo un acompafiamiento de calidad y calidez.
3.- En caso de estar ante una situacidon de violencia, desnaturalizar la
violencia. (Psicoeducacién: ciclo de la violencia, tipos de violencia,
consecuencias, estar dentro de si misma: contactar emociones,
pensamlentos dar tiempo y espacio para que fluyan).

- Identificar codependencia: responsabilizar a través de la identificacion de
sus consecuencias. Psicoeducacion: qué es, codmo y en qué situaciones se
manifiesta. \\.
Siempre respetando la decisién de las mujeres que hagan uso del servicig' \
en ambos espacios a fortalecer por medio de profesionales especializados
recurrird a un trabajo basado en la perspectiva de género, los derechos de las
mujeresy el evitar la re victimizacion.

V4l
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6 Coordinacién de profesionistas especializados que brindan atencién. 1.-
Dar seguimiento a los trabajos que realizaran las y los profesionistas en CIJM
y Programa ESMERALDA, con sede en el municipio de Gémez Palacio, Dgo.
2.-Sistematizar informacién generada a partir de los informes de las y los
profesionistas.

3.-Seguimiento de la captura en el Banco Nacional de datos e Informacion
sobre casos de violencia contra las Mujeres (BANAVIM) de los casos de
mujeres en situacién de violencia atendidas por las y los profesionistas.

4.- Realizar acciones de supervisidn, asesoria, orientacioén y acompafamiento
a las y los profesionistas en la atencién a mujeres victimas de violencia; y en
/ su caso a la vinculacién a las dependencias que proporcionan servicios
integrales a las mujeres.

5-Realizar rutas y planes de trabajo para la atencién efectiva y/o atencién a
casos de mujeres victimas de violencia, sus hijas e hijos, en su caso.

d.3 Cobertura geografica y poblacion beneficiaria

Tipo de poblaciéon que se atiende Grupo etario
Poblacion de mujeres Oa6afos
O Poblacién de hombres 7 a1l anos
. Servidorasy sgrv/ld'ores publicos 12 317 afos

u operadores juridicos

Nifias y adolescentes 18 a 30 arfos
Adultas mayores 30 a 59 anos
Indigenas 60 anos en adelante

Cobertura demografica /
Nombre de los municipios
Afromexicanas 1 Gomez Palacio
Desplazadas internas
Con discapacidad
LBTI+
Madres jefas de familia
En situacion de calle
- Victimas Secundarias
- Victimas indirectas
Privadas de la libertad

X

Migrantes y/o refugiadas

KKK KKKKX

- Usuarias de drogas

Ojo:d

Otras (especifique)
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No.

Actor

_ Tipo de participacion

Secretaria de Salud

Atencién médica en casos de violencia extrema o
situaciones médicas especificas

Secretarias Nacional vy
Estatal de Bienestar social

Acceso a programas federales y estatales de apoyo
a las mujeres

Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Direccién de
Fomento econémico

Acceso a programas federales y estatales de apoyo
a las mujeres

Fiscalia General del

Estado de Durango

Apoyo a espacios de atencién por medio del Centro
de Justica para las Mujeres de Gémez Palacio y
servicios complementarios de peritaje psicoldgico,
médicos legistas, interponer denuncias ante los
Ministerios Publicos.

Secretaria de Seguridad
PUblica del Estado

Apoyo en espacios y linea telefénica a través del
Programa ESMERALDA en Gédmez Palacio.

d.5 Identificacion de riesgos y como afrontarlos

Riesgo

Medidas de afrontamiento

dependencias de

Que no se cuente con apertura de las
los 3 ordenes de
gobierno para la atencioén integral de las
usuarias

Firmas de acuerdos de colaboraciéon

Resistencia de la
comunidades para recibir los servicios de
atencién

poblacién de

las s e i
Sensibilizacign, difusién y promocion de

los derechos de las mujeres

Abstencién de solicitud de las mujeres a
denunciar a su agresor

Trabajo por medio de las orientaciones y
atenciones psicolégicas con el fin de
concientizar en el sistema de creencias de
las mujeres que puede posibilitar o limitar
una denuncia en caso de requerirse la
denuncia por violencia contra las mujeres.

Los servicios de atencidén especializada
juridica, psicolégica y de trabajo social se
pueden ver afectados debido a las
diferentes situaciones sanitarias que se
han vivido a raiz del COVID-19 o bien la
influenza, lo anterior puede llegar a
afectar en las metas a cumplir al finalizar
el proyecto.

Los servicios especializados de atencién
juridica, psicolégica y de trabajo social\se
pueden otorgar considerando las
medidas sanitarias necesarias para ev'tz\r
contagios, asi como brindar atenciénf&x
telefénica y dudas solventadas a través:

las paginas oficiales del IEM.
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d.7 Perfil y experiencia que debera acreditar la o las personas fisicas o0 morales que
realizaran el proyecto, distintas a aquellas que sean servidoras piblicas, asi como sus

antecedentes respecto a la elaboracion de otros proyectos en otras entidades
federativas

Tipo de perfil requerido:

Afios de : Numero de
: 2 Grado o nivel de
experiencia g £ personas
o 4 especializacion
minima requerida a contratar

Areas de
especializacion

Trabajo Social Tano Licenciatura 2
Psicologia Tano Licenciatura | 4

Ciencias Juridicas 1Tano Licenciatura | 5

OTRO TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

~d.7 Perfil y experiencia que debera acreditar las personas morales que realizaran el

proyecto.
. Ano§ de. Giado b rivel da Especifique Numero de
Perfil experiencia SR el grado o personas
e < especializacion -
minima requerida nivel a contratar
No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

ESQUEMA DE CONTRATACION:

Marque la casilla

correcta Belg
X Prestadora de Servicios Profesionales
O Servicios integrales
O Honorarios Asimilados
O Otro

Si selecciond “Otro”, Especifique a continuacién:

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal firman el Anexo
Técnico en cuatro ejemplares, en términos del numeral Trigésimo segundo de los
LINEAMIENTOS, para la realizacién del Proyecto AVGM/DUR/ACOT/IEM/094, en la Ciudad
de México a los 15 dias del mes de marzo del ano 2023.
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POR “GOBERNACION" POR “EL GOBIERNO DEL ESTADO"”

EL SUBSECRETARIO DE DERECHOS EL GOBERNADOR DEL ESTADO
HUMANOS, POBLACION Y MIGRACION

ALEJANDRO DE JEQ\&% ESTEBAN ALEJAN DRO VILLEGAS
RODRIGUEZ- VILLARREAL

LA COMISIONADA NACIONAL PARA EL SECRETARIO GENERAL DE
PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA GOBIERNO
CONTRA LAS MUJERES

‘\ — B

MA FABIOLA ALANIS SAMANO

BERTHA C ORRANTE ROJAS

LA TIFULAR DEL INSTITUTO ESTATAL
DE LAS MUJERES Y TITULAR DE LA
INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE Y

RECEPTORA

ALEJANDRA ELIZABE RONES
OCHOA

La presente hoja de firmas forma parte del Anexo Técnico del Convenio de Coordinaciéon y Adhesién para el
otorgamiento del subsidio para la realizacién del Proyecto AVGM/DUR/ACOT/IEM/094, que celebran por una p
parte, el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de Gobernacién, a través de la Subsecretaria de
Derechos Humanos, Poblacion y Migracién y la Comisidén Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia

contra las Mujeres; y por la otra parte, el Gobierno del Estado de Durango.
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